Spett.le

MINISTERO DELLIST (1 UZIONE E DEL MERITO
Viale Trastevere, 76/ A00153 Roma

A mezzo PEC persenale:

depersonalescuola@postacert.istruzione.it

urp@postacert.istruzione.it

oppure a mezzo lettera RACC. con A.R.

Oggetto: Atto di diffida ¢/o messa in mora per il pagamento dell’indennita sostitutiva delle ferie
non godute.

nato/a

[ sottoscritto/a
L il &8

residente a _ | in via n.

In riferimento alla sentenza n. 16715/2024 della CORTE SUPREMA DI {L,ASSAZIONE.
SEZIONE LAVORO pubblicata il 17/06/2024; :

CONSIDERATO _ che: ha prestato servizio come docente alle Vdjpendenze del Ministero
dell'Istruzione e del Merito con contratti fino al termine delle attivitd didattiche (ossia fino 30
giugno) nei seguenti anni scolastici (indicare gli anni scolastici dal 2013/2014 al 2023/2024

relativi al tale servizio prestato):

Nei suddelti anni scolastici il/la sottoscritto/a non ha espressamente cticsto di fruire delle ferie nei

periodi di sospensione delle lezioni.
Il dirigente scolastico, sempre con riferimento ai medesimi anni scolastici, non ha invitato il/la

sottoscritto/a per iscritta a chiedere le ferie nei periodi di sospensione delle lezioni, con espresso
avviso della perdlta, in caso diverso, del diritto alle ferie ed alla indea=ita sostitutiva.
PERTANTO il/la sottoscritto/a , X

invita e diffida il Ministero dellIstruzione pagare l'indennita scstitutiva delle ferie non

espressamente richieste negli anni scolastici sopra indicati.

La presente costituisce ad ogni effetto di legge formale atto di messa in mora e

interruzione dei termini di prescrizione e/o decadenza.

Con espressa riserva di tutelare i propri diritti innanzi alle competenti magistrature.

Distinti salafi. _ e

Luogo ¢ data
Firma(1)

(DAllega copia documento di riconoscimento
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Attivazione ricorso legale per ferie non godute
docenti con contratto al 30 giugno

Cari colleghi,

con la presente desideriamo informarvi di un’importante opportunita per il personale docente precario con
contratto al 30 giugno, alla luce delle recenti sentenze favorevoli dei Giudici del Lavoro e della Nota
MIM del 27 marzo 2025, che confermano il diritto alla monetizzazione delle ferie non godute, qualora
non sia stato ricevuto un invito formale dal Dirigente Scolastico a fruirne.

In particolare, la sentenza n. 16715/2024 della Corte di Cassazione ha ribadito che:

> il docente a tempo determinato non puo essere collocato in ferie d’ufficio;

> hadiritto all’indennita sostitutiva anche se non harichiesto le ferie, salvo specifico avviso scritto
del DS;

> tale diritto si prescrive in 10 anni: si puo quindi agire per tutti i contratti stipulati dal 2013/14 al
2023/24.

+ |l vantaggio economico puo essere significativo: fino a circa € 1.000 per ogni anno scolastico,
pari a € 10.000 su 10 anni.

La Segreteria SNALS di Bergamo, in collaborazione con il proprio Studio Legale, sta organizzando
un’azione legale a tutela di tutti i docenti precari interessati.
Per attivare il diritto ed evitare la prescrizione, ¢ necessario inviare al piu presto I’atto di diffida,
predisposto dallo Studio Legale SNALS, allegato alla presente comunicazione.
% La diffida deve essere inviata:
+ tramite PEC personale a: dgpersonalescuola@postacert.istruzione.it e
urp@postacert.istruzione.it

+ oppure tramite raccomandata A/R al Ministero dell’Istruzione — V.le Trastevere 76/A — 00153
Roma.

Vi invitiamo a inoltrare la diffida quanto prima e, per partecipare se interessati al ricorso collettivo, a
contattare la Segreteria SNALS di Bergamo per assistenza e raccolta documentazione.

In allegato trovate: § Modello di diffida predisposto dallo Studio Legale SNALS

Per ulteriori chiarimenti potete contattarci via email o recarvi presso la sede SNALS Bergamo.

Cordiali saluti,

La Segreteria Provinciale SNALS Bergamo
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