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Oggetto: Tabella di autovalutazione dei titoli - AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 4 
INCARICHI INDIVIDUALI per la costituzione del TEAM per la prevenzione della dispersione scolastica relativo al 
progetto PIANO  NAZIONALE  DI  RIPRESA  E  RESILIENZA  -  MISSIONE  4:  ISTRUZIONE  E  RICERCA  Componente  
1  –  Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università -  Investimento  1.4: 
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di  
secondo  grado  e  alla  lotta  alla  dispersione  scolastica  -  Interventi  di  tutoraggio  e  formazione  per  la 
riduzione  dei  divari  negli apprendimenti  e  il contrasto  alla  dispersione  scolastica  (D.M. 2  febbraio  2024, n. 
19)  
Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-51259 
Titolo del Progetto: Resta a bordo 
CUP: E84D21001400006 

 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________ nato/a a 

_____________________________ il____________________ residente a___________________________ 

Provincia di ___________________ Via/Piazza _______________________________________________n. 

_________ Codice Fiscale ________________________________________________________,  

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza 

dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di 

ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del 

d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

DICHIARA 

 1. di possedere i seguenti titoli, valutabili come da tabella/e seguente/i: 

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI PER I COMPONENTI DEL TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE 
SCOLASTICA PNRR - AZIONI DI PREVENZIONE E CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA (D.M. 19/2024) 

 n.riferimento 
del 
Curriculum 

da 
compilare 
a cura del 
Candidato 

da compilare 
a cura della 
Commissione/
DS 

TITOLI DI STUDIO        Totale punti (titoli di studio) MAX 30   

 
A1. LAUREA ATTINENTE ALLA 
SELEZIONE 
(vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI    

110 e lode 25    

100 – 110 20    

< 100 15    

A2. LAUREA ATTINENTE ALLA 
SELEZIONE 
(triennale, in alternativa al punto A1) 

110 e lode 15    

100-110 10    

< 100 5    

A3. ALTRA LAUREA (in alternativa ai 
punti A1 e A2) 

 
7 

   

A4. DIPLOMA DI ISTRUZIONE DI II GRADO 
ATTINENTE ALLA 

SELEZIONE (in alternativa ai punti A1 A2 e 

 
 

5 
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A3) 

A5. DOTTORATO DI RICERCA, MASTER 

UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

 
 

5 

   

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in 
alternativa al punto A5) 

 

3 

   

TITOLI CULTURALI NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI                                   Totale punti (titoli  

SI CONCORRE                                                                                          culturali specifici) MAX 20 

  

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal MIM 

Max 2 
Certificazioni 

2 punti 
cad. 

(Max4 p.) 

   

B2. CORSI DI FORMAZIONE FRUITI IN 
QUALITÀ DI DISCENTE ATTINENTI ALLA 
TEMATICA DELLA DISPERSIONE 
SCOLASTICA (documentati attraverso 
rilascio attestato min. 8 ore) 

 

 
2 punti 

cad. 
(Max8 p.) 

   

B3.PARTECIPAZIONE A CORSI DI 
FORMAZIONE ATTINENTI ALLA 
SELEZIONE, IN QUALITA’ DI 
DISCENTE – sono ivi comprese tematiche 
relative a BES, DSA 
- (documentati attraverso rilascio 
attestato min. 8 ore) 

 
 
 
Max 4 corsi 

 
2 punti 

cad. 
(Max8 p.) 

   

ESPERIENZE PROFESSIONALI                                        Totale punti 

                                                                                                                               
(esperienze) MAX 50 

  

C1. INCARICHI SVOLTI ALL’INTERNO 
DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE CHE 
IMPLICANO ASPETTI ORGANIZZATIVI 
(COORDINATORE DI CLASSE, 
COLLABORAZIONI CON LA DIRIGENZA, 
FIGURE DI SISTEMA 
– non contemplate nei successivi 
punti-) 

 
 

 
Max 6 incarichi 
(Max 12 punti) 

 
2 punti 

cad. 

   

C2. INCARICHI SVOLTI ALL’INTERNO 
DELLE ISTITUTZIONI SCOLASTICHE 
COME FUNZIONE STRUMENTALE 

 
Max 7 incarichi 
(Max14 punti) 

 
2 punti 

cad. 

   

C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI 
LAVORO/COMMISSIONI ANCHE 
ESTERNI ALLA SCUOLA SU 
ARGOMENTI 
ATTINENTI ALLA SELEZIONE 

Max 5 
partecipazioni 
(Max10 punti) 

 
2 punti 

cad. 

   

C4. ESPERIENZE DI PROGETTAZIONE E 
REALIZZAZIONE DI PROGETTI PTOF 
(ES. REFERENTI DI PROGETTO) 

Max 4 esperienze 
(Max4 punti) 

1 punto 
cad. 

   

C5. ESPERIENZE DI COORDINAMENTO, 
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI 
PROGETTUALITÀ COMPLESSE 
(ES. PON, PNRR ECC) 

 
Max 5 progetti 
(Max10 punti) 

 
2 punti 

cad. 

   

TOTALE MAX            100 
   

 

Luogo e data Firma del Partecipante 

        ________________,_______________                                 _________________________________ 


